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Sommaire
• Projet de recherche doctoral
sur l’Architecture d’Entreprise.

• Présentation du nouveau standard de l’OMG DMN 
(Decision Model and Notation) pour la formalisation 
des prises de décision selon les règles métier.

• Complémentarité de DMN avec d’autres standards de 
l’OMG : BMM, SBVR, CMMN et surtout BPMN.

• Eléments graphiques et langage de DMN.
Interfaçage avec BPMN 2.0.

• Travail sur le métamodèle de DMN
pour un projet d’outillage.

• Débat, échange sur ces sujets
et sur leur capacité d'apport méthodologique.
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Projet de recherche doctoral
sur l’Architecture d’Entreprise 1/2

• Comment rendre la méthode publique 
d’Architecture d’Entreprise Praxeme
encore plus rigoureuse* et plus efficace** ?
* avec une approche scientifique pour la preuve de concept
** avec une démarche d’ingénierie pour la mise en application
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Projet de recherche doctoral
sur l’Architecture d’Entreprise 2/2

• Trois sous‐projets pour cet enjeu :
a) Formalisation des règles métier
b) Organisation des indicateurs de performance

Intégration de l’Arbre de Performance dans Praxeme

c) Dérivation automatisée des modèles
et incidences sur a) & b)
Vérification de la persistance des règles et des indicateurs
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Carte conceptuelle du projet
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Les grands pourvoyeurs de standards

Diapositives suivantes
(Versions et dates)

OWL Web Ontology Language
SWRL Semantic Web Rules Language
RIF Rule Interchange Format
XPath XML Path language

ISO 15704:2000
Requirements for enterprise‐reference 
architectures and methodologies
ISO 19439:2006
Framework for enterprise modelling
ISO 19440:2007
Constructs for enterprise modelling

BABOK (Business Analyst 
Body Of Knowledge) Guide

TOGAF
ArchiMate
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Les standards de l’OMG
pour les modèles d’Entreprise

© BCS – Dr. Juergen Pitschke 2003-2013, www.enterprise-design.eu 

CI
M

PS
M

PI
M
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BMM (Business Motivation Model) 1/2

• BMM v. 1.0 août 2008  v. 1.2 mai 2014
– DMN v. 1.0 β s’appuie sur la version 1.1 de mai 2010

• Proposé la Business Rules Community
• BMM s’appuie sur SBVR
• BPMN peut s’appuyer sur BMM également
• DMN reprend la définition des objectifs 
(supportedObjective qui est une instance de Objective)
de BMM (Business Motivation Model)
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BMM (Business Motivation Model) 2/2

• BMM fait référence 
au cadre de 
Zachman :
–Why,
–Who,
– How.

• ArchiMate fait 
référence à BMM
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SBVR (Semantics of Business 
Vocabulary and Rules) 1/1

• V. 1.0 janvier 2008  V. 1.2 novembre 2013
• Proposé la Business Rules Community
• Pas de référence explicite à SBVR dans DMN
mais usage fortement recommandé

• Pas d’adoption massive de ce standard
• Exemple : The age of each customer
must be greater than 18.
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BPMN (Business Process Model
and Notation) 1/2

• V. 1.1 janvier 2008  V. 2.0.2 décembre 2013
– La version 1.0 fut publiée par BPMI en mai 2003

• Succès international & commercial
• Nombreux outils gratuits & payants
• Possibilité de générer du code exécutable
• S’ouvrir à d’autres standards pour avoir du succès
• La version 2.0 BPMN a préparé l’arrivée de DMN
• Identifier les points de décision dans les process
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Modélisation de processus
avec BPMN sans DMN 2/2

Collaboration Diagram (BPMN)
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CMMN (Case Management
Model and Notation) 1/2
• Version 1.0 mai 2014
• BPMN prédictif (Un processus est décrit en une 
séquence prédéfinie d’activités : la routine)

• Pour une approche plus libre et plus flexible :
CMMN Adaptive Case Management (non prédictif)

• CMMN devrait recommander DMN
dans sa prochaine version

• Dr Pitschke (BCS) pense que BPMN+CMMN+DMN
est la trilogie pour les projets BPM réussis 
grâce à son approche holistique !
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CMMN (Case Management
Model and Notation) 2/2

Figure 6.63 - Claims Management Example
Figure 7.3 - Lifecycle of a Stage or Task instance 
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DMN : Decision Model and Notation 1/2
• Version 1.0 Bêta 1 de février 2014
• Une notation standard pour modéliser
les prises de décision et les règles métier

• Facilement compréhensible par les utilisateurs
• Pour formaliser les exigences des décisions,
mais aussi pour automatiser ces décisions

• Déterminer la valeur de sortie (l’option 
choisie) à partir des valeurs des entrées, selon 
une logique métier prédéfinie de décision
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DMN : Decision Model and Notation 2/2
• Une spécification de 172 pages (PDF)
• Deux solutions pour exprimer
la logique de décision :
– Le langage FEEL
(Friendly Enough Expression Language)

– Les tables de décision

• Un métamodèle au format MOF (XMI)
– qui s’ouvre surtout avec MagicDraw !

• Conçu pour être complémentaire de BPMN
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Tâche BPMN 2.0 spéciale pour DMN 2/2

Table for decision
(business-rule-driven)

• Tâches standards : • Tâche pour DMN :
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Les composants graphiques de DMN 1/2
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Exemple de graphe DMN simple 2/2
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Modélisation de processus
avec BPMN sans DMN

Collaboration Diagram (BPMN)
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Modélisation processus BPMN & DMN

Decision
Requirements
Graph (DMN)
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Expressions S‐FEEL & Langage FEEL
FEEL étend les objets JSON (sic).
FEEL est inspiré de : Java, JavaScript, XPath, SQL, PMML, Lisp.

FEEL(
decision table(
inputs: [Employment status, Country, Age],
outputs: [Eligibility],
rules: [[UNEMPLOYED, ‐, ‐, INELIGIBLE],

[‐, not(UK), ‐, INELIGIBLE],
[‐, ‐, <18, INELIGIBLE],
[‐, ‐, ‐, ELIGIBLE],

hit policy: P.completeness: C))

FEEL(
Eligibility rules(
Application.Applicant.Employement.Status,
Application.Applicant.Address.Country,
Application.Date ‐
Application.Applicant.DateOfBirth))
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Exemple de graphe DMN complexe
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Pyramide de modélisation de l’OMG 1/3
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Transformation de métamodèle 2/3
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Métamodèle DMN (simplifié) 3/3
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Perspectives & Conclusion provisoire

• Conversion Model‐to‐Text (DRG vers FEEL)
• Conversion vers le PSM (Platform Specific 
Model) d’un BRMS (Business Rules 
Management System)

• “In theory, there is no difference
between theory and practice.
But, in practice, there is.”
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Merci de votre attention
Vos questions ?


